A palyazati adatlapot egy eredeti példanyban papir alapon kell bekiildeni!

PALYAZATI ADATLAP
Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkorményzata 4ltal az
Erzsébetvarosi Ifjisagi Onkormanyzat megalapitasara kiirt palyazatahoz
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1. melléklet

I1. Nyilatkozatok
A palyazati kiirasban ¢€s a dokumentéacioban foglaltakat tudomasul veszem.

Kijelentem, hogy a palyazatban foglalt adatok, informéciok és dokumentumok teljes kortiek,
hitelesek ¢és megfelelnek a valosagnak.

Kijelentem, hogy szervezetiink csdd, felszamolasi, illetve végelszamolasi eljaras alatt nem all,
s vallalom, hogy haladéktalanul bejelentem, amennyiben a palydzat elbiralasaig, illetve a
program lezarasaig ilyen eljaras indul.

Kijelentem, hogy a szervezetnek lejart koztartozasa (Nemzeti Ado- és Vambhivatal, a székhely
szerinti illetékes onkormanyzati adéhatosag, tarsadalombiztositasi szerv felé¢) nincs.

Kijelentem, hogy a szervezet rendezett munkatigyi kapcsolatokkal rendelkezik.

Villalom, hogy amennyiben a szervezet nyilvantartasba vett adataiban valtozas torténik, arrol
15 napon beliil tajékoztatom Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzatat.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a palyazatban szerepld adatokat és informéciokat a Tamogato
nyilvantartdsdban szerepeltesse, a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden kezelje, valamint az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény
¢és a kozpénzekbdl nyljtott tdmogatasok atlathatosagarol szold 2007. évi CLXXXI. torvény 3.
§ (1) bekezdése, valamint a végrehajtasara kiadott 67/2008. (II1. 29.) Korm. rendelet alapjan a
péalyazatok alapvetd adatai és a palydzatok eredménye az Onkormanyzat hivatalos honlapjan
(www.erzsebetvaros.hu) és a Kézpénzportalon (www.kozpenzpalyazat.gov.hu) nyilvanossagra
kertiljenek.

Tudomasul veszem, hogy mint palyazo, adataimat nyilvantartasba veszik, majd nyilvantartasi
szamon kezelik; palyazatom teljes dokumentacidjat irattarban Orzik.

Kijelentem, hogy a szervezet részére Budapest FOvaros VII. keriilet Erzsébetvaros
Onkormanyzata altal kordbban nyujtott tamogatassal kapcsolatos  visszafizetési

kotelezettségem fennall / nem 4ll fenn*.

Kijelentem, hogy a szervezet szerepel / nem szerepel* a koztartozdsmentes addzoi
adatbazisban.

Kelt: Budapest, 2026.01.27.

P.h.

a palyazo szervezet képviseljének alairasa

* A megfelel6 rész alahuzandé.


http://www.erzsebetvaros.hu/
http://www.kozpenzpalyazat.gov.hu/
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A Partners Hungary Alapitvany palyazata

Erzsébetvarosi Ifjusagi Onkormanyzat megalapitasanak tamogatasara

1. Palyazati adatlap — csatolva

2. A palyazé szervezet bemutatkozasa, tevékenységének, eddig elért
eredményeinek részletes bemutatasa

A Partners Hungary Alapitvany 30 éve mi(ikod6, aktiv cilvil szervezet. Misszidja az
egylttmuikodés kultarajanak terjesztése, egylttm(ikodést tamogaté moddszertanok
kidolgozasa, adaptacidja. Az alapitvany tevékenységeit harom f6, un. stratégiai tertileten
fejti ki: alternativ konfliktuskezelés a mediacié és a resztorativ szemlélet és gyakorlatok
eszkoztaraval, a tarsadalmi inkluzio és parbeszéd tamogatasa, koragyermekkori fejlédés
tamogatasa, oktatasfejlesztés.

Alapitvanyunk minden tevékenysége és programja az érinettek aktiv részvételére épit a
programtervezéstdl a megvaldsitason at az értékelésig.

Az allampolgari részvétel megerdsitése céljabol az elmult néhany évben szamos olyan
projektet valdsitottunk meg, melyben a kilonbozé korosztalyu gyermekek részvételét
tamogattuk az 6ket érint6 dontések meghozasaba, kulonféle mddszertani eszkozokkel. A
Young Ideas for Europe projektben kozépiskolasok egy komplex, szimulalt
esetgyakorlaton keresztil partokat alapitottak, partprogramot dolgoztak ki,
kampanyoltak, és az iskola polgarai eldonthették, melyik partra adjak le a voksukat. A
Jézsefvarosi Onkormanyzattal komplex gyerekrészvételi projektet valdsitottunk meg, ahol
a kulonbo6z6 koru gyerekek kiilonb6z6 lehetéségeket kaptak a kerlilet és az 6nkormanyzat
életébenvald részvételre, illetve sajat kozosségeikben vald tevékenységekre. Jelenleg futé
TOY4 Participation programunkban a 0-10 éves gyermekek részvételét tamogato
modszereket dolgoztunk ki melyet két telepulésen (Napkoron és Szihalmon) préobalnak ki
a szakemberek a gyerekekkel valé munkaban. A Partners Hungary Alapitvany volt a
magyarorszagi megvaldsitdja annak az dsszeurdpai allampolgari konzultacionak, mely
mind a 27 tagallamban megvaldsult, és 100 f6bdl allé (reprezentativ minta) allampolgari
csoport konzultalt és fogalmazott meg ajanlasokat az Eurépai Unié jovéjét befolyasold
kérdésekben, mint a megujulé energiaforrasok, eurdpai szocialpolitika, az EU és a
migracio.

3. Motivacios levél - Miért fontos szamunkra az Ifjusagi Onkormanyzat?

Az Erzsébetvarosban megalakulé Ifjusagi Onkormanyzat egy olyan innovéacié lesz,
melynek megalapitasanal be tudjuk csatorndzni a részvételi projektekben szerzett
tapasztalatainkat egy Uj részvételi formacié létrehozasaba, a létrehozas folyamatat pedig



l\ PARTNERSHUNGARY
i\

ALAPITVANY

facilitacios és kooperativ tervezési szaktudasunkkal tudjuk megtamogatni. Fontos és
motivalé szamunkra, hogy az 6nkormanyzat elkotelezett a fiatalok bevonasaba, és a
kerllet fejlesztésébe fenntarthaté modon, egy demokratikus testlilet megalapitasaval be
tudja vonni a legkreativabb potenciallal rendelkezd korosztalyt a helyi dontésekbe,
kozéletbe. Mindemellett — az Erzsébetvarosi Onkormanyzat és a Partners Hungary
Alapitvany egyuttmikodése nyoman — olyan folyamat-modell johet létre, mellyel tovabbi
ifjlusagi onkormanyzatok alapithatok.

4. Koncepcioterv - Hogyan miikodne? és 5. Akciéterv, programterv

Az Erzsébetvarosi Ifjusagi Onkormanyzat hosszu tavu célja, hogy lehetéséget biztositson
az Erzsébetvarosban él6 vagy tanuld diakok szamara az egyéni és szocialis kompetenciak
fejlesztésére, a fiatalok kozéletben torténd aktivabb részvételére, tarsadalmi
beilleszkedésére, a kulturalt szabadidé eltoltés feltételeinek, infrastrukturalis hatterének
javitasara.

Rovid tava cél: az Erzsébetvarosi Ifjusagi Onkormanyzat megalapitasa, funkcidinak,
feladatainak, mikodési kereteinek kialakitasa.

A palyazati kiirds meghatédrozasa alapjan az Erzsébetvarosi Ifjusagi Onkormanyzat
képviseli a kerulet fiataljainak érdekeit, lehetfséget teremt a parbeszédre az
onkormanyzattal, elésegiti a fiatalok demokraciara torténd érzékenyitését, a kozosségbe
valo beilleszkedést, tovabba kozosségi programokat szervez.

Bar a palyaztato azt kéri, hatarozzuk meg a szervezeti strukturat és midkodési elveket, mi
nem javasoljuk elére meghatarozni ezeket a mikodési kereteket, mert az alapvetésink az,
hogy fenntarthaté struktiarakat akkor lehet teremteni, ha annak kereteit az 6sszes
érintett bevonasaval egyiitt hatarozzunk meg. Ezért a mi palyazatunk a tovabbiakban
az ifjusagi onkormanyzat megalakulasi folyamatanak tamogatasarol szol, nem az
onkormanyzatra vonatkoz6 tartalmi javaslatokrol. Ugyanez vonatkozik az akcidtervre. Az
akciotervben/programtervben a kapacitasfejlesztési javaslatainkat fogalmazzuk meg.

Az ifjusagi onkormanyzat megalapitasi folyamataban a Partners Hungary a folyamat
facilitatoraként, valamint a részvételiséghez, demokratikus mukoédéshez szukséges
kapacitasok fejlesztésével venne részt.

Fentiek tiikrében az Erzsébetvarosi Ifjisagi Onkormanyzat megalakitasanak
folyamatara vonatkozdan az alabbi, 8 lépéses javaslatot tesszuk:

4.1. Partners 6sszegyiijti a budapesti és Budapest kornyéki hasonlo
kezdeményezéseket, és egy 6sszehasonlité elemzést készit, melynek eredményei
hasznosulnak a folyamat soran, a tapasztalatokra épll a megvaldsitas.



4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.
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A megalakitas folyamataban érintett szereplék azonositasa az dnkormanyzat
altal delegalt szereplékkel. Javaslat a team Osszetételére: felel6s alpolgarmester,
civil referens, kozoktatasi osztaly képviseléje. Kimenet: a megalakitas
folyamataban érintett 6nkormanyzati, intézményi, civil, és ifjisagi szereplék listaja.
Egy 6nkormanyzati koordinator kinevezése a projekthez, aki az 6nkormanyzaton
belili koordinacidért és kommunikacidért felel.

Az 6nkormanyzat megalapitasaban résztvevd ifjasagi szereplék toborzasa:

- irasos tajékoztatd kiklildése a kerlilet 0sszes kozépiskolajanak.

- diakonkormanyzatokkal személyes tajékoztatd talalkozé szervezése minden
iskolaban, ahol van didkonkormanyzat.

- minden keruleti ifjlusagi szervezet tajékoztatasa, személyes talalkozéok
szervezése

- nyilvanos felhivas kozzététele onként jelentkezd (nem iskolan keresztul)
kerlleti lakos fiatal részvételére (5 f6)

Kimenet: Ifjusagi delegaltak, max 2 f6 minden kozépiskolabdl, 56 a

keruUletben lakd, nem a kerllet iskolajaba jaré fiatal

Az 6nkormanyzat megalakitasaban érintett szereplék — nevezzuk 6ket Alapito

csoportnak - tajékoztatasa, tervezé workshop sorozat 6sszehivasa. A Partners

Hungary facilitatorai altal vezetett workshopokon a résztvevék meghatarozzak:

- az Erzsébetvarosi Ifjusagi Onkormanyzat misszidjat, dsszetételét és
feladatait, az ehhezilleszked6

- szervezeti strukturajat (pl. elnok, titkar, bizottsagok)

- és mikodési elveit, kereteit (valasztas, Ulések gyakorisaga, dontéshozatal)

A fenti folyamat végigviteléhez kb. 6-8 alkalomra, alkalmanként 4 6ra id6tartamra

van szukség.

A workshopok kozott az érintetteknek a megalapitassal kapcsolatos

kommunikacids, szervezési, dokumentacids feladatokat kell ellatniuk.

Kimenet: irasos dokumentum, SzMSz, melynek tartalma: az ifjusagi 6nkormanyzat

funkcidja, feladatai, mikodési modellje, az 6nkormanyzattal valé kapcsolatanak

definidlasa, szervezeti felépitése, a felallitas menete, kommunikacios stratégiaja.

A workshopok kozott a PHA kiscsoportos talalkozokat szervez Bp. Xll. kerllet
(Hegyvidék), Kispest, Pomaz és Erd mar miikédé ifjasagi onkormanyzataival, és
a workshopok tervezésénél gondoskodik arrél, hogy a résztvevék altal szerzett
tapasztalatok hasznosuljanak az erzsébetvarosi alapitasi folyamatban.

Az dnkormanyzat felallitasa az SzMSz alapjan.
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4.7. Azifjusagi onkormanyzat alakulé lilése, az SzMSz felulvizsgalata, programterv
osszeallitasa.

4.8. Képzések: amegelakulasifolyamatba beékelve - facilitacio, resztorativ gyakorlatok,
a demokratikus dontéshozds alapjai, demokratikus szerevezeti modellek:
szociokracia, holakracia stb. témakban - képzéseket tartunk, melynek eredményei
azonnal hasznosulnak. A képzéseket, tréningeket a Partners Hungary trénerei
tartjak (szukség esetén kulsé szakembert bevonunk).

6. Kommunikacios terv- Hogyan érnék el a tobbi diakot?
A projekt kommunikaciéja— harom részbél all:
Az ifjusagi onkormanyzat felallitdsanak idétartamara

1. Azifjusagi onkormanyzat tagjainak toborzasa
2. Azifjusagi onkormanyzat felallitasanak kommunikacioja

Az dnkormanyzat megalakuldsat kovetben:

3. Atobbidiak és széles kozonség tajékoztatasa az ifjusagi onkormanyzat
munkajarol.
Mindharom kommunikacidhoz az onkormanyzat kommunikaciéos csatornainak
hasznalatara is szikség van, ezért célszeri egy onkormanyzati kommunikacios
kapcsolattarto kijelolése is. A Partners Hungaryn belll a projekt vezetdje iranyitja a

kommunikaciét a projekt elérehaladasanak megfeleléen, egészen az dnkormanyzat
megalakulasaig, illetve az 6nkormanyzat kommunikacids stratégidajanak megszuiletéséig.

A toborzashoz az 6nkormanyzat kommunikacids csatornain keresztll, és kozvetlen
megkereséssel kivanjuk elérni az iskolakat és kozvetlenul magukat a fiatalokat.

A megalakulas folyamatardl folyamatosan hirt adunk az 6nkormanyzat és a Partners
Hungary kommunikacids csatornain keresztul.

A bels6 kommunikaciot megtamogatandd — a workshop sorozat résztvevdi, az Alapitdk
— meghatarozzak, milyen kommunikacios csatornan (zart Facebook csoport/WhatsApp/
Viber vagy mas) folyjék a belsé kommunikacid, illetve, hogy a megalakulas folyamata
soran megszlletd dokumentumok tarolasa és a hozzaférés milyen médon torténjen.

A tobbi diak elérésére maga az Alapité csoport dolgozza ki a workshopok keretében a
kommunikacidés stratégiat: meghatdrozza a kommunikacié tartalmat, Uzeneteit és
csatornait, gyakorisagat és a kommunikacids feladatok elvégzésének feleléseit.

7. Atlathatésag nyilatkozat — csatolva
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8. Osszeférhetetlenségi nyilatkozat — csatolva
9. A szervezet szerepel a kdztartozasmentes ad6zoi adatbazisban.

10. A palyazatot nem konzorciumi formaban nyujtjuk be.

Osszefoglalva

A projekt eredményeként megalakul az Erzsébetvarosi Ifjisagi Onkormanyzat és
megkezdi miikodését; rendelkezik SzMSz-szel és kommunikacids stratégiaval mely
biztositja a mikodést.

A palyazo, Partners Hungary Alapitvany a projekt megvaldsitasahoz biztositja:

- egy f6 senior projektmenedzser-facilitator munkatars kijelolése, aki
menedzseri, folyamatvezetési és részvételi mddszertani ismeretekkel
rendelkezik, és a teljes folyamatért felel

- a hasonléd kezdeményezések felkutatasat, értékelését és a tapasztalatok
becsatornazasat az uj szervez6dés megalapitasi folyamataba

- kapcsolatépitést a hasonldé kezdeményezések és az alakuld ifjusagi
onkormanyzat kozott

- a folyamat megtervezését, folyamatos nyomon kovetését, értékelését az
érintettekkel, az értékelés eredményeinek folyamatos visszacsatolasat

- azérintettek mozgositasat, az egyeztetések facilitalasat

- az ifjusagi csoportok és az onkormanyzati munkatarsak céliranyos,
gyakorlatorientalt kapacitasfejlesztését

Egyéb szakmai és pénziigyi feltételek:

A Partners Hungary Alapitvany a tamogatas 6sszegét a senior projektmenedzser-
facilitator munkadijara, és a képzdk dijazasara kivanja forditani.

Az alakuld talalkozok lebonyolitasahoz célszerl 6nkormanyzati helyszineket biztositani,
de az el6készitd megbeszélésekhez a Partners is rendelkezésre bocsatja belvarosi
irodajanak targyalojat.

Ezen kivul a talalkozok ellatasi koéltsége merul fel, mely kb. 20 000-50 000 Ft
alkalmanként (résztvevdék szamatol flggben), valamint a Budapest kornyéki szakmai
latogatasok soran mertlhet fel atikoltség-téritési igény.
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Melléklet:
Olvasnivaloé mar létezé ifjusagi 6nkormanyzatokrél, hasonld kezdeményezésekrél:

https://hegyvidek.hu/aktualis/hirek/hegyvideki-ifjusagi

https://www.facebook.com/kispestkifo

https://www.pomaz.hu/onkormanyzat/ifjusagi-onkormanyzat

https://www.facebook.com/pipofficialhu

https://erdmost.hu/2025/12/16/vmg-s-tanulo-lett-a-diakpolgarmester/

Tovabbi dokumentumok:

1. Palyazati adatlap (a felhivas 1. melléklete) - csatolva

7. Atlathatésagi nyilatkozat (a felhivas 2. melléklete) - csatolva

8. Osszeférhetetlenségi nyilatkozat (a felhivas 3. melléklete) - csatolva

Kelt: Budapest, 2026. januar 27.

¢
LAl U
Deak Eva

Ugyvezetd igazgaté

Partners Hungary Alapitvany
1062 Budapest, Délibab utca 19. alagsor 3.ajto
Adbsz.: 18068038-2-42
Erste Bank..11600006-00000000-84237637
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